Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w Barlinku poszukuje osoby chetnej do pracy na
Plazy Miejskiej w Barlinku.

Rodzaj umowy: Umowa zlecenie
Okres zatrudnienia: 01.03.2025 - 31.12.2025
Wynagrodzenie: godzinowe

30,50 zt./godz. — 34,00 zt./godz.

Zakres czynnosci:

- administrowanie w imieniu Zleceniodawcy obiektami plazy miejskiej i budynku turystycznego przy plazy
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami BHP i Ppoz. oraz innymi regulacjami prawnymi dotyczacymi tej
dziatalnosci,

- nadzér nad stanem technicznym plazy, szatni, budynku turystycznego oraz innymi obiektami plazy
miejskiej, a takze sprzetem nalezacym do plazy,

- sprawdzenie porzadku i obejscie obiektu przynajmniej 2 razy dziennie,

- ustalanie harmonogramu korzystania z obiektéw plazy miejskiej oraz pomieszczen budynku
turystycznego,

- zgtaszanie Zleceniodawcy zaobserwowanych na administrowanych obiektach uszkodzen, awarii,

- dopilnowanie wiasciwego utrzymania czystosci i porzadku na plazy miejskiej, terenie przed wejsciem (w
tym parking) i w budynku turystycznym przy plazy.

- organizacja i nadzor nad imprezami ktore odbywac sie beda na obiektach plazy miejskiej,

- utrzymanie dobrej wspdlpracy oraz pozostawanie z statym kontakcie z innymi zleceniobiorcami
wykonujgcymi czynnosci zlecone na terenie obiektu tj. konserwatorami, sprzataczkami, ratownikami,

- otwieranie i zamykanie plazy miejskiej.

- prowadzenie ksiegi gosci budynku turystycznego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Przyjmowanie
rezerwacji, przekazanie do uzytku pokoi oraz odbidr ich po zakonczeniu uzytkowania przez gosci,

- pobieranie opfat za wynajem pokoi, sprzetu plazowego tj. lezaki oraz za parking przy plazy miejskiej,

- obstuga kasy fiskalnej i rozliczanie sie z pobranych optat z Gming Barlinek (kasa Urzedu Miejskiego w
Barlinku)

Wymagania:

- obstuga kasy fiskalnej,

- dyspozycyjnos¢,

- motywacja i che¢ do pracy,

- komunikatywnosc¢ i wysoka kultura osobista,

- dobra organizacja pracy,

- sumienno$¢ i zaangazowanie w wykonywaniu powierzonych czynnosci

Osoby zainteresowane oraz speilniajagce powyzsze wymagania prosimy o przestanie CV na
adres siedziby Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w Barlinku ul. Szpitalna 4
lub droga elektroniczng na adres: kadry@pgkbarlinek.pl w terminie do 14.02.2025 r.

Informujemy, ze skontaktujemy sie jedynie z wybranymi kandydatami.

W CV prosimy zawrze¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji aktualnego procesu rekrutacji oraz
na wykorzystanie CV w przysztych procesach rekrutacyjnych realizowanych przez Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.
0. zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).”



Klauzula informacyjna RODO:

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) informujemy:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z 0. 0. w Barlinku, ul. Szpitalna 4,
74-320 Barlinek, biuro@pgkbarlinek.pl

2. Jesli majg Panstwo pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych mozecie Panstwo skontaktowac sie z
Inspektorem Ochrony Danych, kontakt listowny na adres Administratora lub email: iod@itmediagroup.pl

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji, przysztych rekrutacji na podstawie udzielonej zgody oraz Kodeksu
Pracy zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) i lit. ¢) RODO.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢: organy i podmioty
uprawnione w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepisow obowigzujgcego prawa, inne podmioty, ktdre na podstawie
podpisanych stosownych umow przetwarzajg dane osobowe na zlecenie Administratora.

5. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres tej i przysztych rekrutacji.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Panstwu nastepujgce uprawnienia: prawo dostepu, w tym prawo do
uzyskania kopii, prawo do zadania poprawiania, sprostowania, prawo do zadania usuniecia danych osobowych w przypadkach
przewidzianych prawem, prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do przenoszenia danych, prawo
sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

7. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje Panstwu prawo
whiesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

8. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne.

9. Panstwa dane osobowe nie bedg podlegac profilowaniu oraz automatycznemu podejmowaniu decyzji, nie bedg przekazywane do

panstwa trzeciego, ani udostepniane organizacjom miedzynarodowym.
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